
 
 

Erfolgreich, familiär, dynamisch 

Wir sind ein erfolgreiches Treuhandunternehmen mit 30 Mitarbeitenden. Unsere 
Kunden sind KMU aus der ganzen Deutschschweiz. Ein Hauptteil der Tätigkeit betrifft 
die umfassende Beratung von Zahnärzten. In dieser Branche sind wir schweizweit 
Marktführerin. 

Unser Unternehmen weist eine stetige und dynamische Entwicklung auf. Unsere 
Dienstleistungen werden laufend ausgebaut und unser Team ist in den vergangenen 
15 Jahren stetig gewachsen. In unserem Fachbereich Saläradministration betreuen wir 
über 200 Mandate. 

Als Ergänzung unseres Lohn/-Payrollteams suchen wir eine/n 
 
Fachspezialist:in Payroll / Löhne 80-100% 
 
Wir verarbeiten Löhne und beraten unsere Kunden in allen Fragen rund um die Salär- 
und Personaladministration. 

 

Ihre Aufgaben 

 Eigenverantwortliche Führung und Betreuung von Lohn-Mandaten 

 Lohnadministration inkl. Jahresabschluss 

 Verarbeiten von Ein- und Austritten, Taggeldern, Kinderzulagen, MSE, EO etc. 

 Beratung und Unterstützung der Kunden bei Fragen rund um Lohn, 
Arbeitsrecht, Sozialversicherungen 

 Kontakt mit Behörden und Ämtern 

  



Ihr Profil 

 Abgeschlossene kaufmännische Ausbildung od. vergleichbare Qualifikation im 
Personalwesen 

 Mehrjährige Erfahrung in der Saläradministration 

 Gutes Fachwissen im Sozialversicherungs- und Arbeitsrecht 

 Fundierte MS-Office-Kenntnisse (Excel, Word) und von Vorteil ABACUS-
Erfahrung 

 Starke Dienstleistungsorientierung mit hohem Qualitätsanspruch 

 Offene, teamorientierte und selbständige Persönlichkeit 

 Strukturierte, gut organisierte Arbeitsweise 

 

 Unser Angebot 

 Interessante Aufgaben 

 Direkter Kundenkontakt, eigener Mandantenstamm 

 Grosse Selbständigkeit, flache Hierarchie 

 Viel Unterstützung durch ein kompetentes Team, familiäre Atmosphäre 

 Moderner eigener Arbeitsplatz mit Stehpult, 2 Bildschirme 

 Homeoffice 

 Gratisparkplatz 

 40 Stundenwoche, Gleitzeit, 5 Wochen Ferien 

 Treuebonus ein zusätzliches Salär alle 5 Jahre 

 

Wenn Sie eine sichere Arbeitsstelle mit attraktiven Anstellungsbedingungen suchen 
und sich langfristig in unsere Firma einbringen möchten, dann nutzen Sie Ihre 
Chance. Herr Gilbert Greif (Partner) und Frau Gaby Walker (Teamleiterin) stehen Ihnen 
für weitere Informationen gerne zur Verfügung. 

Bitte senden Sie Ihre Bewerbung elektronisch an hr@ba-treuhand.ch. 

B+A Treuhand AG, Zugerstrasse 51, 6330 Cham 

Telefon 041 784 10 10 


